Na temelju ¢lanka 12. Statuta Sveutilidta Jurja Dobrile u Puli, ¢lanka 24. stavka 1. Temeljnog
Kolektivnog ugovora za sluzbenike i namjestenike u javnim sluzbama (29/2024) i &lanka 5. Pravilnika

o raspisivanju i provedbi javnih natjecaja za zaposljavanje na sluzbenicka i namjesteni¢ka radna mjesta,
rektor Sveucilista Jurja Dobrile u Puli, prof. dr. sc. Marinko Skare, raspisuje

NATJECAJ

SveutiliSte Jurja Dobrile u Puli partner je projekta Projektiranje i razvoj nove generacije
laboratorijskog informacijskog sustava financiranog od strane programa ,Jacanje strateskih
partnerstva za inovacije u procesu industrijske tranzicije Hrvatske agencije za malo gospodarstvo,
inovacije i investicije (HAMAG-BICRO). Projekt se fokusira na razvoj rjeSenja u podrucju
konverzacijskog order managementa, uz primjenu naprednih tehnologija, poput umjetne inteligencije i
velikih jeziénih modela.

Za potrebe projekta Projektiranje i razvoj nove generacije laboratorijskog informacijskog sustava
natjeCajem se predvida zasnivanje radnog odnosa na sljede¢im radnim mjestima:

Struéni suradnik na projektu Projektiranje i razvoj nove generacije laboratorijskog
informacijskog sustava (do 3 1. prosinca 2027. godine) na odredeno vrijeme u punom radnom vremenu
— 1 izvrsitelja/ice

Uvjeti:

zavrsen sveuCiliSni diplomski ili srodni studij iz tehni¢kog ili drustvenog podrugja,
aktivno znanje engleskog jezika,
poznavanje programskih jezika i okvira u podrudju strojnog ucenja i generativne umjetne
inteligencije

® poznavanje programskih jezika i okvira za izgradnju web aplikacija.

Probni rad: 6 mjeseci.
Pozeljno je:

iskustvo rada na znanstvenim i struénim projektima,
objavljeni znanstveni radovi iz podrugja strojnog ucenja ili umjetne inteligencije,
iskustvo rada u timu,

poznavanje razvojnih okvira za programska rje$enja u podrucju izrade web aplikacija,
iskustvo rada u nastavi.

Opis poslova:

® definiranje zahtjeva za ostvarivanje rjesenja s primjenom generativne umjetne inteligencije i
web aplikacija;

e implementacija prototipova programskih rjeSenja s primjenom generativne umjetne
inteligencije;
implementacija web aplikacija;
za svoj rad odgovara znanstvenom koordinatoru projekta Projektiranje i razvoj nove
generacije laboratorijskog informacijskog sustava za UNIPU.




U prijavi na natje¢aj pristupnici trebaju obavezno navesti osobne podatke: ime i prezime, datum i mjesto
rodenja, adresu stanovanja, broj telefona, e-adresu, naziv radnog mjesta na koje se prijavljuju. Prijavu
na natjecaj potrebno je vlastoruéno potpisati.

Uz prijavu na natjecaj potrebno je priloziti: Zivotopis, dokaz o trazenoj strudnoj spremi (presliku
diplome), te elektronicki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u maticnoj evidenciji Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje o radnom stazu (ne stariju od mjesec dana), presliku osobne iskaznice
ili domovnice, te ostale potvrde o zadovoljavanju uvjeta za radno mjesto (preslike ugovora o radu,
odnosno odgovarajuce dokaze kojima se dokazuje zadovoljavanje uvjeta/prednosti za radno mjesto).

Sveuciliste zadrZava pravo provodenja provjere znanja, vjestina i sposobnosti intervjuom ili prakti¢nim
testiranjem pristupnika. U slu¢aju provedbe navedenih provjera pristupnici su im obvezni pristupiti, u
protivnom ¢e se smatrati da su odustali od prijave na natjecaj.

Rok za podnoSenje prijava je 8 dana od dana objave natjetaja koji je zadnji objavljen u odgovarajué¢im
medijima.

Prijava na natjecaj i dokazi o ispunjavanju kriterija podnose se u elektroni¢kom obliku na adresu
elektronicke poste natjecaji-radna-mjesta@unipu.hr s naznakom Prijava na natjecaj uz navodenje
naziva radnog mjesta na koje se kandidat prijavljuje. Nepotpune i nepravovremene prijave neée se
razmatrati.

O rezultatima natjeGaja pristupnici e biti obavijesteni u zakonskom roku na mreznoj stranici
Sveucilista. Sveudiliste zadrzava pravo poniititi natjeCaj ili ne izabrani nijednog kandidata, bez
navodenja razloga poniStenja.

Pristupnici koji se na temelju posebnih propisa pozivaju na pravo prednosti prilikom zaposljavanja,
obvezni su u prijavi na natjetaj pozvati se na to pravo i priloZiti sve dokaze koje posebni propisi
odreduju za ostvarivanje tog prava. Takvi pristupnici ostvaruju prednosti prilikom zaposljavanja u
odnosu na ostale pristupnike, samo pod jednakim uvjetima. Za pristupnike koje su u prijavi na natjedaj
pozivaju na pravo prednosti prilikom zaposljavanja prema Zakonu o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN 121/17, 98/19, 84/21), popis dokaza potreban za
ostvarivanje tog prava dostupan je na web sjedistu Ministarstva hrvatskih branitelja. Za pristupnike koji
se u prijavi na natje€aj pozivaju na pravo prednosti prilikom zaposljavanja prema Zakonu o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rada (NN 84/21) popis dokaza potreban za ostvarivanje tog prava
dostupan je na web sjedistu Ministarstva hrvatskih branitelja.

Prijavom na natjecaj prijavitelji su izri¢ito suglasni da Sveugiliste Jurja Dobile u Puli kao voditelj zbirke
osobnih podataka moZe prikupljati, koristiti i dalje obradivati podatke u svrhu provodenja natjecajnog
postupka, sukladno odredbama Opée Uredbe (EU) 2016/679 o zastiti osobnih podataka i Zakona o
provedbi Opce uredbe o zastiti podataka (NN 42/1 8).
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U Puli, 13. oZzujka 2026.




